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Rozdziat I Postanowienia ogolne
§1. Nazwa
1. Stowarzyszenie Doskonalenia i Rozwoju 4improve, zwane dalej Stowarzyszeniem,

dziata na podstawie Ustawy z dnia 7. kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz
postanowien niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej Stowarzyszenie 4improve lub SDiR
4improve.

§ 2. Siedziba
Siedziba Stowarzyszenia jest Bielsko-Biata, wojewddztwo $laskie.

§ 3. Obszariczas dzialania

1.

Terenem dziatania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

2. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.

3. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

4. Stowarzyszenie moze wspotpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi

organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac¢ cztonkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

5. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.

6. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz

powotywac biura.

. Wzor godla, barw oraz znakdéw organizacyjnych Stowarzyszenia okresla uchwata

Walnego Zebrania Cztonkéw stowarzyszenia.

§ 4. Podstawy dzialania

Stowarzyszenie dziata zgodnie z:

1. Obowigzujacymi w Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa.

2. Statutem Stowarzyszenia.

3. Uchwatami organéw Stowarzyszenia.

Rozdzial I  Cele i sposoby ich realizacji

§5. Cele gléwne

Celem Stowarzyszenia jest wypelnienie luki w zakresie funkcjonowania instytucji
publicznych i innych podmiotéw na drodze prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej
i kulturalnej, wspierania w dazeniu do szczes$cia, zdrowia i wiedzy poprzez inicjowanie,
realizowanie i wspieranie dziatan na rzecz oS$wiaty i edukacji (ze szczegdélnym
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uwzglednieniem nauk S$cistych), sportu, rozrywki, poprawy S$rodowiska naturalnego
i kultury.

W szczeg6lnosci celem Stowarzyszenia jest dziatalnos$¢:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdéwnywania szans tych rodzin i oséb;

- wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

- dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

- dziatalno$ci charytatywnej;

- podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

- dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
- ochrony i promocji zdrowia;
- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

- dziatalnosci na rzecz ro6wnych praw kobiet i mezczyzn;
- dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
- dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

- dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnoSci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

- dziatalno$ci wspomagajacej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

- wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

- ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
- turystyki i krajoznawstwa;

- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

- upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

- dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoétpracy
miedzy spoteczenstwami;

- promocji i organizacji wolontariatu;
- pomocy Polonii i Polakom za granicg;

- promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;
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- dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka;

- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 6. Sposadb realizacji celow

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng pozytku
publicznego. Dochdd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wyltacznie
realizacji zadan statutowych stowarzyszenia.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:
- dziatalnos¢ naukowg,
- naukowo-techniczna,
- o$wiatowa,
- kulturalng,
- w zakresie kultury fizycznej i sportu,
- w zakresie ochrony srodowiska,

- dobroczynno$¢, ochrone zdrowia i pomoc spoteczng, rehabilitacje zawodow3a i spo-
teczng inwalidow,

- organizowanie zaje¢ o$wiatowych, edukacyjnych, sportowych, kulturalnych, rozryw-
kowych,

- inicjowanie i realizowanie programoéw informacyjnych, pomocowych, badawczych,
edukacyjnych i szkoleniowych,

- wspotprace z wladzami rzagdowymi, samorzgdowymi i organizacjami pozarzadowymi
w zakresie wymienionym w celach dziatania Stowarzyszenia,

- dziatalno$¢ oswiatowg, edukacyjng, wydawnicza i badawcza,

- wsparcie finansowe, np. stypendia,

- pomoc przedsiebiorstwom i innym podmiotom.

2. Dla osiagniecia swych celow Stowarzyszenie moze wystepowa¢ w funkcji podmiotu
wspierajgcego. Moze wspiera¢ dziatalno$¢ swych cztonkéw, innych oséb fizycznych oraz
0os6b prawnych, ktoérych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Stowarzyszenia. Moze
organizowa¢ seminaria, zloty i spotkania, konkursy oraz zawody. Propaguje rozwoj
turystyki i krajoznawstwa.

3. Za aktywny udziat w realizacji celow Stowarzyszenia moga by¢ przyznawane nagrody
i wyr6znienia. Zasady oraz tryb przyznawania nagrdd oraz wyrédznien okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad.

4. Nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego
- Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13)
- Wydawanie ksigzek (PKD 58.11)
- Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14)
- Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19)
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- Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21)
- Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29)

- Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programoéw telewizyjnych
(PKD 59.11)

- Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi (PKD 59.12)

- Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filméw (PKD 59.14)

- Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20)

- Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01)

- Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02)

- Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03)

- Pozostata  dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09)

- Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ (PKD 63.11)

- Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12)
- Dziatalno$¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91)

- Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 63.99)

- Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22)

- Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19)

- Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(PKD 72.20)

- Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20)

- Dziatalnos$¢ fotograficzna (PKD 74.20)

- Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.30)

- Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjq targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30)
- Wychowanie przedszkolne (PKD 85.10)

- Szkoty podstawowe (PKD 85.20)

- Gimnazja, licea og6lnoksztatcace i profilowane (PKD 85.31)

- Szkoty zawodowe, z wytaczeniem szkét policealnych (PKD 85.32)

- Szkoty policealne (PKD 85.41)

- Zaktady ksztatcenia nauczycieli, kolegia pracownikéw stuzb spotecznych oraz szkoty
wyzsze (PKD 85.42)

- Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51)
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- Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52)
- Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59)
- Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60)

- Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
88.99)

- Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01)

- Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych (PKD 90.02)
- Artystyczna i literacka dziatalno$¢ twoércza (PKD 90.03)

- Dziatalno$¢ obiektéw stuzacych poprawie kondyciji fizycznej (PKD 93.13)

- Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19)

- Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (PKD 94.11)

- Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12)

- Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99)

- Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (PKD 96.04)
5. Odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego
- Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13)
- Wydawanie ksigzek (PKD 58.11)
- Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14)
- Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19)
- Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21)
- Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29)

- Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programow telewizyjnych
(PKD 59.11)

- Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi (PKD 59.12)

- Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow (PKD 59.14)

- Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20)

- Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01)

- Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02)

- Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03)

- Pozostala  dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (PKD 62.09)

- Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ (PKD 63.11)

- Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12)
- Dziatalno$¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91)
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- Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 63.99)

- Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22)

- Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19)

- Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(PKD 72.20)

- Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20)

- Dziatalno$¢ fotograficzna (PKD 74.20)

- Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.30)

- Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30)
- Wychowanie przedszkolne (PKD 85.10)

- Szkoty podstawowe (PKD 85.20)

- Gimnazja, licea ogblnoksztatcace i profilowane (PKD 85.31)

- Szkoty zawodowe, z wytgczeniem szkét policealnych (PKD 85.32)

- Szkoty policealne (PKD 85.41)

- Zaktady ksztatcenia nauczycieli, kolegia pracownikéw stuzb spotecznych oraz szkoty
wyzsze (PKD 85.42)

- Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51)

- Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52)
- Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59)
- Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60)

- Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
88.99)

- Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01)

- Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych (PKD 90.02)
- Artystyczna i literacka dziatalno$¢ twdércza (PKD 90.03)

- Dziatalno$¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13)

- Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19)

- Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéow (PKD 94.11)

- Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12)

- Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99)

- Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (PKD 96.04)
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Rozdzial Il Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 7. Czlonkowie

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkéw:

- Zzwyczajnych,
- wspierajacych,

- honorowych.

§ 8. Czlonek zwyczajny

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra ztozy deklaracje
cztonkowska na pi$mie i przedstawi pozytywng opinie dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

. Czlonkiem zwyczajnym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca peing
zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych. Matoletni w wieku
od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, mogg zostac
cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego. Matoletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, zosta¢
cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia bez prawa udziatu w gtosowaniu na walnych
zebraniach cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do
wtadz stowarzyszenia.

§ 9. Czlonek wspierajacy

. Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celdw
Stowarzyszenia.

. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§ 10. Czlonek honorowy

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny

wktad w dziatalnos$¢ i rozwoéj Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek

Zarzadu lub minimum 6 cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 11. Czlonek zwyczajny - prawa

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

- biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
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- korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
- udziatu w zebraniach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

- zgtaszania wnioskéw, co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 12. Czlonek zwyczajny - obowiazki

Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:
- brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
- przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

- uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw.

§ 13. Czlonek wspierajacy i honorowy - prawa i obowigzki

1. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 14. Utrata czlonkostwa

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Pisemnej rezygnacji z przynaleznos$ci do Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu.
2. Wykluczenia przez Zarzad:

- Z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien
i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

- Z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy dziewie¢ miesiecy,

- ze wzgledu na brak przejawoéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia,
3. Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

4. Smierci cztonka oraz utraty osobowoSci prawnej przez osoby prawne.

§ 15. Odwotania

1. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu
cztonkow.

2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.
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Rozdzial IV Wladze Stowarzyszenia

§ 16. Wiladzami Stowarzyszenia s3a:

- Walne Zebranie Cztonkow,
- Zarzad,

- Komisja Rewizyjna.

. Wladze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w gltosowaniu

jawnym zwyktag wiekszoscig gtoséw. Walne Zebranie Czlonkéw moze zdecydowac
o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

. Wrazie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac¢ nie wiecej
niz potowe sktadu organu. W przypadku koniecznos$ci uzupetnienia wiekszej czesci
sktadu danego organu wymagane jest przeprowadzenie wyboréw.

. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla

wiekszo$cig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie przy obecno$ci co najmniej %
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa pie¢ lat.

§ 17. Walne Zebranie Czlonkow

1.
2.
3.

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze,
zawiadamiajac cztonkdéw o jego terminie, miejscu obrad co najmniej na 7 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkéw. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum
zwoluje sie zebranie w drugim terminie.

4. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

- Z wlasnej inicjatywy,
- na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

-na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21

dni od daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac¢ nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane

§ 18. Kompetencje Walnego Zebrania Czlonkow

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

- okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
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- uchwalania zmian statutu,

- wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

- udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

- rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

- podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
- podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

- podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji
innych wtadz stowarzyszenia.

§ 19. Zarzad

1.

Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

. Zarzad sktada sie z 2 do 5 oséb, sposréd ktérych na pierwszym posiedzeniu wybiera

prezesa i skarbnika. O liczebno$ci Zarzadu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie
Cztonkow.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

. W skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ musza stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci

do czynno$ci prawnych.

§ 20. Zarzad - kompetencje i zasady reprezentacji

1.

2.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

- kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

- realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

- zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

- planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
- przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

- zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

- ustalanie wysokosci i zasad optacania sktadek cztonkowskich,

- zarzadzanie dziatalno$cig gospodarcza Stowarzyszenia.

Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia o§wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych Stowarzyszenia uprawnionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
lacznie.

. Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia o§wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw

za wyjatkiem dokumentéw zawierajacych osSwiadczenia woli w zakresie praw
i obowigzkéw majatkowych, uprawniony jest kazdy cztonek zarzadu lub osoba
upowazniona przez Zarzad.
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§ 21. Komisja Rewizyjna

1.

Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoScig
Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 5 os6b w tym przewodniczacego wybieranego na

pierwszym posiedzeniu komisji. O liczebno$ci Komisji Rewizyjnej kazdorazowo decyduje
Walne Zebranie Cztonkow.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 22. Komisja Rewizyjna - kompetencje

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

- kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w roku,
- ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

- sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

- wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

- wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegélnych cztonkéw Zarzadu w razie jego
bezczynnosci,

- wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

RozdzialV  Majatek i gospodarka finansowa Stowarzyszenia

§ 23. Majatek Stowarzyszenia

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

- sktadki cztonkowskie i wpisowe,

- darowizny, spadki i zapisy,

- dotacje i subwencje, udziaty, lokaty,

- §rodki z ofiarnosci publicznej i ze sponsoringu,

- $§rodki z programéw profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- subwencji i dotacji os6b prawnych, fizycznych, instytucji rzadowych i samorzadowych,
- dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia,

- odsetek bankowych,

- dochody z dziatalno$ci gospodarcze;j.

2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia

podejmuje Zarzad.
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§ 24. Przeznaczenie dochodu

Dochody z dziatalnoSci gospodarczej Stowarzyszenia stuza wylacznie realizacji celow
statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkéw.

§ 25. Gospodarka finansowa

1.

2.

3.

Szczegbotowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala Zarzad, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
Zabrania sie:

- udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikdéw oraz osob,
z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

- przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczeg6lnosSci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

- zakupu na szczegllnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéow, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz
ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.

Rozdzial VI Dzialalnos$¢ gospodarcza

§ 26. Zakres dzialalnosci gospodarczej wg PKD

1.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza

wytacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych.

. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w zakresie okreSlonym ponizej

zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD):

- 73.11.Z Dziatalnos$¢ agencji reklamowych

- 93.29.Z Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna
- 86.90.A Dziatalnosc¢ fizjoterapeutyczna

- 47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach
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- 4791.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet

- 47.79.Z Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizo-
wanych sklepach

§ 27. Termin podjecia dzialalnosci gospodarczej

O terminie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej i jej zakresie decyduje Zarzad na podstawie
uchwaty.

Rozdzial VII Postanowienia koncowe

§ 28. Zmiana statutu

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
bezwzgledng wiekszoscia gloséw, w obecnos$ci przynajmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do glosowania.

§ 29. Rozwiazanie Stowarzyszenia

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gltoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwiagzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw okresla
sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 30. Inne

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.
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